GESCUTA — Mar24

ASSOCIACAO GESCUTA

ESTATUTOS

Capitulo |

Natureza, denominagao, sede e objeto

Artigo 1.°

(Denominag&o e natureza juridica)

A ASSOCIACAO GESCUTA, adiante designada simplesmente por Associagao, é uma Associagio
privada de fiéis, com personalidade juridica no foro canonico e civil, constituida para desempenhar
0 munus indicado nestes Estatutos, rege-se por estes Estatutos, pelas Normas Gerais das
Associagdes de Fiéis, de 2008, da Conferéncia Episcopal Portuguesa, pelos direitos candnico,
universal, particular e concordatario e pelas normas civis aplicaveis. A Associa¢do nao tem fins

lucrativos.

Artigo 2.°
(Sede)

1. A Associagéo tem a sua sede na Rua Nova de S&o Mamede, 1. 1250-172, concelho e distrito
de Lisboa.
2. A sede podera ser mudada por decisdo da Assembleia Geral, depois de obtida a licenga do

Ordinario do lugar.

Artigo 3.°

(Objetivos)
1. AAssociagao tem como objetivo apoiar pessoas em situagédo de sofrimento ou vulnerabilidade,
através de um acompanhamento psico-emocional baseado no método de Relagdo de Ajuda.

2. Secundariamente, a Associag¢do pretende contribuir para uma cultura de humanizagéo com

vista a promogao da saude integral das pessoas.

Artigo 4.°
(Duragéo)
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A Associagao durara por tempo indeterminado até que seja extinta nos termos da lei aplicavel ou

destes Estatutos.

Artigo 5.°
(Atividades)

Para pdr em pratica os seus objetivos, a Associagdes propde-se a:

a)

Criar e gerir Gabinete(s) de Escuta que garantam as condigdes de seguranga, conforto e
confidencialidade, necesséarias ao acompanhamento digno das pessoas em situagéo de
crise e/ou sofrimento;

Promover ac¢des de formacao dirigidas aos associados e terceiros. De forma particular,
formar os membros da equipa de Escuta, de modo a manter um elevado nivel de boas
praticas;

Desenvolver acgdes de sensibilizag&o e promogao da saude integral da pessoa;
Aprofundar o conhecimento atravées de investigagéo, estudo, divulgacdo e publicagao de
informagé&o relativa a saude integral da pessoa;

Colaborar com outras entidades, publicas ou privadas, que aceitem desenvolver parcerias
que visem a prossecucao dos objectivos da Associacao.

Artigo 6.°
(Principios Eticos)

O acompanhamento a ser promovido pela Associagdo terd em conta os seguintes principios:

a)

b)

Salvaguarda dos direitos individuais da pessoa que procura a Associagdo, nomeadamente
no que diz respeito a:
i.  Receber atencdo integral;

i.  Dever de sigilo e confidencialidade sobre tudo o que é partilhado;

ji.  Poder desistir do acompanhamento em qualquer momento, sem prejuizo de poder
recorrer novamente a Associagao no futuro;

iv.  Serrecebida e ser acompanhada sem descriminagao, independentemente da sua
idade, sexo, condi¢do social, orientagdo sexual, ideologia politica ou credo
religioso.

Dignidade da pessoa humana, solidariedade, nao discriminagao, promogéo da justica e

da paz, provendo segundo um principio de subsidiariedade ao bem comum;
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c) Atendimento universal e gratuito, sem prejuizo de poderem ser aceites donativos pela
Associagao que surjam da iniciativa das pessoas apoiadas;

d) Direito a objecdo de consciéncia, da Associacdo e dos seus membros, relativamente a
atividades, actitudes e formas de pensamento que ofendam a dignidade da pessoa

humana e os principios orientadores da Associagao.

Artigo 7.°

(Organizagao e funcionamento)

A organizag&o interna da Associag@o em geral (incluindo dos Gabinetes de Escuta) e as respetivas

regras de funcionamento constarao dos regulamentos internos a aprovar pela Direcgéo.

Capitulo Il
Dos Associados

Artigo 8.°

(Qualidade e Categorias de Associados)

1. Consideram-se Associados as pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir
para realizar os objetivos da Associagao.

2. Para serem admitidos como associados os candidatos devem cumprir as condigdes exigidas
pelo art.® 9° das Normas Gerais das Associagbes de Fiéis da Conferéncia Episcopal
Portuguesa, de 2008.

3. A Associagdo podera ter um numero ilimitado de Associados os quais se enquadrarao
necessariamente em uma das seguintes categorias:

a) Associados Efectivos;
b) Associados Beneméritos;
c) Associados Honorarios.

4. Serdo Associados Efectivos as pessoas singulares que pagam quotas. Os Associados
Efectivos podem eleger e ser eleitos para os Orgaos Sociais da Associaggo. Os candidatos a
Associados Efectivos deverdo ser apresentados por um associado (independentemente da
sua categoria) e terdo de ser aprovados pela Direcg&o.

5. Serdo Associados Benemeéritos as pessoas singulares ou colectivas que se disponham a
colaborar periodicamente através de doagdes de bens ou prestacdo de servigos de forma néo
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remunerada a Associagdo. Os candidatos a Associados Beneméritos deverdo ser propostos
pela Direccdo e aprovados em Assembleia Geral.

Serédo Associados Honorarios as pessoas singulares ou coletivas que, pelos seus actos,
prestigiam a Associacdo. Estes associados deverdo ser propostos pela Direc¢éo e aprovados
em Assembleia Geral.

A Associacao dispde de um livro proprio, em suporte de papel ou informatico, para registo dos
Associados. A prova da condi¢do de Associado faz-se por consulta do livro ou, no caso dos
Associados Efectivos, mediante documento de quitagdo das quotas, cujo montante é

deliberado em Assembleia Geral, quando se entender conveniente.

Artigo 9.°
(Direitos e Deveres dos Associados)

Séo direitos de todos os Associados:

a) Tomar parte nas reunides ordinarias e extraordinarias da Assembleia Geral;

b) Participar na actividade associativa, salvo nos assuntos em que exista conflicto entre os
interesses da sua actividade remunerada e os prosseguidos pela Associag&o;

c) Apresentar sugestdes que julguem convenientes a realizagao dos fins estatutarios;

d) Receber da Associagéo informagao sobre a actividade desta.

E igualmente direito dos Associados Efetivos, e s¢ destes, em situacéo regular:

a) Deliberar nas reunides, votando em sufragio igual, excepto nas situagbes em que se
verifique conflicto entre os interesses da sua actividade remunerada e os prosseguidos
pela Associagéo;

b) Poder ser eleitos para os 6rgaos sociais da Associagao.

Séo deveres dos Associados Efectivos:

a) Pagar as quotas;

b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

c) Cumprir com zelo, lealdade e dedicagéo as fungbes a que se propuserem e para que
forem designados;

d) Zelar pelo cumprimento das atividades propostas, respeitando as regras de utilizagao das
instalagdes e do funcionamento da Associacao;

e) Participar nas acgbes de formagédo propostas pela Associagao;

f)  Cumprir os estatutos, os regulamentos e as deliberacdes da Direc¢éo;
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g) Né&o incorrer em conflitos de interesses entre a sua actividade remunerada e os
prosseguidos pela Associagao e cumprir as normas sobre impedimentos, consoante Artigo
n°. 17.
Artigo 10.°

(Condigdes de Exercicio dos Direitos)

O pagamento anual das quotas é condi¢do essencial aos beneficios e ao exercicio dos direitos de

Associado Efectivo, sem desonerar o associado do cumprimento dos seus deveres.

Artigo 11.°

(Suspensao de Direitos).

O exercicio dos direitos conferidos pelo n.° 1, alineas a) e b), e n.° 2 do artigo 9.° dos presentes
Estatutos fica suspenso em caso de:
a) Deixar de cumprir as condigdes exigidas na admissdo como Associado e referidas no art®
8%, n°2;
b) Nao cumprimento dos Estatutos;
c) Auséncia injustificada por mais de dois anos na Assembleia Geral ou noutras reunides
para que forem legitimamente convocados;
d) N&o pagamento das quotas devidas até 6 meses apds o termo do ano a que se referem
e ndo as pagar dentro do prazo que lhe for notificado.

Artigo 12.°

(Sangdes)

1.0s Associados que infringirem os deveres enumerados no artigo 9° sujeitam-se as seguintes
sangdes, aplicadas segundo critérios de razoabilidade por parte da Direccao:
a) Repreensdo escrita ou oral;
b) Suspenséo de direitos na Associagao até 60 dias;
c) Exclusao da Associagao, em caso de infragéo considerada muito grave ou de reincidéncia
por infracéo considerada grave.

2.Em qualquer dos casos cabe sempre recurso ao Ordinario do lugar.

Artigo 13.°

(Saida da Associagéo)
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Qualquer associado pode abandonar a Associacdo por acto de vontade manifestado
preferencialmente por escrito a Direcgéo.

Um associado pode ser excluido da Associag&o:

a) Por deixar de cumprir as condi¢des de admissao como Associado, conforme o n° 2 do

art® 8°.

b) Se faltar gravemente aos seus deveres associativos;

c) Porndo cumprimento reiterado dos Estatutos.
A exclusao da Associacdo € da competéncia da Assembleia Geral e sera feita por proposta
da Direcgéo, devendo os Associados pronunciar-se em Assembleia Geral.
A cessacao de exercicio de fungdes tem lugar depois de 0 associado ter sido posto ao corrente
dos motivos que levaram a sua exclusao.

Fica sempre salvaguardado o direito de recurso ao Ordinario do lugar.

Artigo 14.°
(Quotas)

A quota associativa devera ser paga pelos Associados Efetivos e o respetivo montante sera
fixado pela Assembleia Geral por proposta da Direcgao.

A omissao de pagamento de quotas sé constitui infracgéo disciplinar quando o associado deixe
de as pagar até 6 meses apds o termo do ano a que se referem e ndo as pague dentro do
prazo que |he for notificado.

A perda da condi¢ao de associado ndo desobriga ao cumprimento do dever de pagar as quotas
até a extingdo do vinculo social nem da direito a reaver as quantias prestadas a esse titulo.

Isentam-se de pagamento de quota os Associados Beneméritos e 0s Associados Honorarios.

Capitulo lll

Dos 6rgaos sociais
Seccao | - Disposigoes gerais

Artigo 15.°

(Composiggo dos Orgéos)

Sé&o o6rgaos da Associacao a Assembleia Geral, a Direcgéo e o Conselho Fiscal.
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Nenhum cargo ou mandato da lugar a remuneragdo, sem prejuizo do ressarcimento por
despesas incorridas no exercicio do mesmo que tenham sido previamente autorizadas ou
ratificadas, por dois membros da Direc¢do, e sempre comprovadas, mediante apresentacéo

de factura efou recibo.

Artigo 16.°

(Incompatibilidades)

A mesa da Assembleia Geral ndo pode ser integrada por membros da Direc¢do nem do
Conselho Fiscal.

O Conselho Fiscal ndo pode integrar membros da Direc¢do nem — relativamente aos membros
da Direcgdo — 0s seus cdnjuges ou pessoa com quem viva, descendentes, ascendentes,

parente ou afim na linha colateral até ao 2.° grau contado nos termos da lei civil.

Artigo 17.°
(Impedimentos e Inelegibilidades)

Os membros dos 6rgdos nao poderao tomar parte na deliberacdo de assuntos ou questoes
que diretamente lhes digam respeito a si, a seu conjuge ou pessoa com quem viva, a
descendentes, a ascendentes, a parente ou afim na linha colateral até ao 2.° grau contado nos
termos da lei civil.

A Direcgdo esta impedida de adjudicar bens e servigos aos seus proprios membros ou
sociedade em que tenham interesse por si ou interposta pessoa, nos termos do numero
anterior, a menos que o beneficio para a associagdo seja notorio e confirmado, logo que
possivel, pelo Conselho Fiscal.

O presidente da Direcgdo nao pode ser eleito para mais de trés mandatos consecutivos.

N&o podem ser eleitos ou de novo designados os Associados que sejam judicialmente
declarados incapazes, nem os que tenham sido condenados ap6s transito em julgado por
crimes contra a vida, contra menores ou por crimes patrimoniais de furto, roubo, abuso de
confianga, falsificagdo de documentos, usura, insolvéncia ilicita, corrupgao, favorecimento

pessoal, peculato e usurpacao.

Artigo 18.°
(Eleicdo e Mandato)

7de 16



GESCUTA — Mar24

1. A eleicdo dos membros dos 6rgdos sociais serd feita por voto secreto entre as listas
apresentadas na Assembleia Geral, para um periodo de quatro anos.

2. A Direcgdo cessante enviara a composigao dos Orgdos Sociais eleitos, nos 8 dias seguintes
a eleigéo, para a homologagdo dos mesmos por parte do Ordinario do lugar.

3. Os drgaos eleitos tomam posse nos quinze dias posteriores a homologagao e os respetivos

mandatos tém a duragéo de 4 anos, a partir da tomada de posse.

Artigo 19.°

(Assistente Eclesiastico)

Dada a natureza especifica da Associagao, existird um assistente espiritual, nomeado pelo Bispo
diocesano entre os apresentados pela Associagdo, que participa nas reunides da Direcgéo,

quando possivel, mas sem direito a voto.

Artigo 20.°
(Responsabilidade dos titulares dos drgéos)

1. Os titulares dos 6rgéos respondem civilmente nos termos e para os efeitos do disposto nos
artigos 164.° e 165.° do Codigo Civil.

2. A acrescer a outras previsdes legais, ficam eximidos da responsabilidade referida se nao
tiverem tomado parte na deliberacao e a repudiarem na reunido imediatamente subsequente,
fazendo-o constar da acta ou, se tiverem estado presentes na reunido inicialmente, tenham

desde logo votado contra e lavrado declaragéo expressa do motivo por que o fizeram.

Artigo 21.°

(Funcionamento)

1. Por via de regra, as deliberagdes séo tomadas por maioria simples.

2. Apenas as deliberagdes que respeitem a questdes pessoais tém de ser tomadas sob
escrutinio secreto.

3. As deliberagbes s6 podem ser tomadas na presenga de mais de metade do nimero de
membros em efetividade de fungdes, sem prejuizo de, por motivo de urgéncia, serem
ratificadas na reunido imediatamente subsequente.

4. Havendo a demissao de um membro em qualquer um dos Orgéos Sociais, sera cooptado novo

membro na Assembleia Geral seguinte, por proposta da Direcgao.
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De todas as reunides é lavrada acta em livro proprio ou em formato digital que s6 é eficaz
depois de lida e assinada por todos os membros presentes, podendo, no caso das reunides
da Assembleia Geral ser apenas assinada por dois membros da mesa (caso em que estes
tém de lavrar lista de presencas e fazer prova dos presentes).

Os membros em situagao de impedimento ou conflito de interesses abandonam a reunido até
ser retomado um ponto da ordem de trabalhos que ndo comprometa a sua isen¢do nem a

autonomia dos demais membros.

Secgao Il - Assembleia Geral

Artigo 22.°
(Constituicdo e Competéncias)

A Assembleia Geral € composta por todos os Associados no pleno exercicio dos seus direitos.

Os Associados Efectivos, e s0 eles, tém o dever de participar e apenas eles tém capacidade

electiva.

A Assembleia Geral compete deliberar sobre todos os assuntos ndo reservados a nenhum dos

demais 6rgaos, designadamente:

a) Eleger e destituir, por voto secreto, 0s membros da respetiva mesa € 0s membros dos
demais 6rgaos;

b) Aprovar as propostas de Associados Beneméritos e Honorarios, feitas pela Direc¢do; bem
como a proposta de excluséo de qualquer Associado, feita pela Direcgao;

c) Apreciar o relatorio de actividades apresentado pela Direcgdo e pronunciar-se sobre 0
plano de acgao para o exercicio seguinte preparado pela Direcgao;

d) Aprovar a proposta de orcamento para o ano seguinte e ratificar a aprovacéo do relatorio
e contas da Associagdo preparado pela Direcgao;

e) Aquisi¢do ou alienacao de bens, sem prejuizo do cumprimento das solenidades canonicas
que sejam exigiveis para o acto;

f) Fixar a quota associativa, por proposta da Direc¢éo;

g) Aprovar alteracao dos estatutos ou a mudanga de sede;

h) Deliberar sobre cisdo e fusdo da Associagao, parcerias com outras associagdes, adesao
a unides, federacdes e confederagdes de associagdes congéneres;

i) Aceitar doagdes, legados e herangas, nos termos do direito canonico tanto universal,
como particular;

j) Aprovar a extingdo da Associagao.
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As deliberagdes relativas as alineas g) e h) carecem de maioria de dois tergos dos Associados
Efectivos presentes, que estejam no pleno exercicio dos seus direitos, para serem aprovadas
e as relativas a alinea j) s6 podem ser tomadas se estiverem presentes pelo menos dois tergos
dos Associados Efectivos, que estejam no pleno exercicio dos seus direitos, e a deliberagéo
tem de se tomada por uma maioria de dois tergos.

Em cada sessdo ndo podem ser tomadas deliberagdes estranhas a ordem do dia, salvo se
todos os Associados estiverem presentes ou representados e, com tal, concordarem.

De cada reuni&o é lavrada uma acta de trabalhos, indicando-se o nimero de votos dos
Associados presentes e representados com indicagéo da respetiva capacidade, o resultado
das votagdes e as deliberagdes tomadas.

Os Associados podem fazer-se representar por outro Associado da mesma categoria.

Artigo 23.°
(Mesa)

A Assembleia Geral elege trés dos seus Associados Efectivos no pleno exercicio dos seus
direitos para comporem a Mesa, cumprindo-lhes distribuir entre si os cargos de presidente e
vogais-secretarios, um dos quais fica incumbido de substituir o Presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Na falta de quaisquer membros da Mesa compete a Assembleia Geral eleger substitutos de
entre os associados presentes, 0s quais cessarao fungdes no termo da reunido.

Compete a Mesa preparar e fazer cumprir a ordem de trabalhos, cuidar do expediente que Ihe
seja dirigido, convocar as reunides ordinarias e extraordinarias, orientar e disciplinar os

trabalhos e investir os membros dos outros érgaos, depois de eleitos.

Artigo 24.°

(Sessdes e convocagéo)

As sessdes sao convocadas pelo Presidente da Mesa, ou por alguém por este designado, a
pedido da Direcéo ou a pedido de dois ter¢os dos Associados Efetivos com, pelo menos, 15
dias de antecedéncia.

A convocatoria é remetida por correio eletronico a cada Associado.

Da convocatéria constam obrigatoriamente a data, hora de inicio e local da reuniéo e/ou se
ocorrera por vias telematicas, ordem de trabalhos e informagao sobre demais documentos que

se destinarem a discusséo e votagao.
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A reunido pode comegar a hora marcada se tiverem comparecido mais de metade dos
associados no pleno exercicio do direito de voto e trinta minutos apds com um numero inferior.
A Assembleia Geral reline em sessao ordinaria até 31 de Margo de cada ano para deliberar
sobre o relatdrio e contas relativos ao ano findo.

Relne também ordinariamente até ao dia 20 de Dezembro de cada ano para apreciar e
aprovar o orgamento que lhes for apresentado pela Direc¢do para o ano seguinte.

No ano de eleicdo de novos Orgéos Sociais, a Assembleia Geral, no curso da sua reunido
ordinaria seguinte, aprecia e aprova o plano de actividades quadrianual que lhes for
apresentado pela Direcgéo.

A Assembleia Geral pode reunir extraordinariamente, a requerimento de dois ter¢os dos
Associados Efectivos, desde que conte com a presenga de dois ter¢os dos Associados
Efectivos, ou sempre que a Direcgao ou o Conselho Fiscal o julguem necessario.

Seccao lll - Direcgao

Artigo 25.°
(Composicao e Funcionamento)

A Diregao é o 6rgéo executivo da Associagao.

A Direcgdo é composta por trés ou cinco membros, dos quais um é o Presidente, outro
Secretario, outro Tesoureiro e, caso aplicavel, os restantes membros serdo Vogais.

A Direc¢do reune sempre que se mostre necessario, exarando-se em acta as resolugoes
tomadas.

As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, tendo o
Presidente além do seu voto, voto de desempate.

Outros membros podem ser convidados a participar nas reunides, embora sem direito de voto.

Artigo 26.°

(Competéncias)

A Direcgao compete:

a) A gestdo da actividade da Associagao;
b) Propor Associados Beneméritos e Honorarios a Assembleia Geral;

c) Deliberar sobre as propostas de novos Associados Efetivos;
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Aplicar sangdes, de acordo com o artigo 12.°, ou propor a Assembleia Geral a excluséo
de associados da Associagéo nos termos do n.° 2 do artigo 13.°;

Aprovar anualmente o relatério e contas relativo ao ano transacto preparados pelo
Tesoureiro, e apresentar a Assembleia Geral, com o parecer do Conselho Fiscal, para sua
apreciagao e ratificagao;

Aprovar a proposta de orgamento para o ano subsequente preparada pelo Tesoureiro, e
apresentar a Assembleia Geral, com o parecer do Conselho Fiscal, para sua aprovagao;
Aprovar a proposta de plano de acgéo para o exercicio subsequente (definido como o
periodo em exercicio da Dire¢ao) preparado pelo Secretario e apresentar a Assembleia
Geral, para que a mesma se pronuncie, bem como prover a sua realizagao;

Aprovar o relatério de actividades do ano transacto preparado pelo Secretério e apresentar
a Assembleia Geral, para apreciagao;

Fixar a quota associativa, para posterior aprovacao da Assembleia Geral;

Prover pela organizag¢do e bom funcionamento dos servigos a prestar, designadamente
da afectagédo do espaco disponivel e horarios;

Nomear grupos de estudo ou de trabalho e acompanhar as suas actividades;

Definir, em cada momento, o numero de Gabinetes de Escuta, o seu funcionamento e
composi¢ao dos mesmos;

Aprovar regulamentos internos e decidir sobre outros assuntos relativos a vida da
Associagdo, segundo o direito geral aplicavel, desde que os presentes Estatutos ou
deliberagdo da Assembleia Geral ndo os reservem expressamente a outro 6rgao ou
instancia.

Zelar pelo cumprimento da lei, dos Estatutos, regulamentos internos e demais

deliberagdes, nomeadamente da Assembleia Geral.

Artigo 27.°
(Atribuigdes)

Séo atribui¢des do Presidente da Direccao:

a)
b)
c)
d)

Convocar e dirigir as reunides da Direcgéo;
Coordenar o trabalho dos membros da Direcgéo;
Representar a Associagao em juizo e fora dele;
Velar pela execugéo das decisdes da Direcgao.

Sé&o atribuicdes do Secretario:

a)

Orientar o expediente normal da Secretaria;
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) Manter atualizado o arquivo e o ficheiro da Associagao;

) Redigir as actas das reunides da Direc¢éo, propd-las a aprovagéo e assina-las;
d) Comunicar avisos e convocagoes;

) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, depois de aprovado pela Direcgao, o relatorio
de actividades do ano transacto;

f) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, depois de aprovado pela Direcgéo, o plano de
acgao para o exercicio subsequente;
g) Substituir o Presidente, nas suas auséncias ou impedimentos.
3. Sé&o atribuigbes do Tesoureiro:
a) Receber as joias e as quotas anuais;
) Receber quaisquer donativos feitos & Associagao;
) Pagar as despesas aprovadas pela Dire¢ao;
d) Elaborar anualmente o orgamento e apresentar as contas a Direcgao para aprovagao;

) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, depois de aprovado pela Direcgao, o relatorio
e contas do periodo decorrido desde a ultima Assembleia Geral ordinaria a que se refere
0 n°.3, alinea c) do artigo 22.°;

f) Executar as missdes que receber e aceitar da Dire¢&o;
g) Substituir o Presidente, na auséncia ou impedimento do Secretario.

Artigo 28.°
(Compromissos)

1. A Associagéo obriga-se mediante assinatura de dois membros da Direc¢do sendo uma delas
obrigatoriamente a do Presidente ou a do Tesoureiro.

2. Os atos de mero expediente nao financeiro competem singularmente a qualquer membro da
Direcgao.

3. Aabertura ou fecho de conta bancaria, bem como a substituicdo de um dos titulares, deve ser
efectuada na presenga do presidente, secretario e tesoureiro em exercicio de Direccao,
comprovado pela acta de elei¢do legalmente valida.

Secgao IV - Conselho Fiscal

Artigo 29.°
(Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal € composto pelo presidente e por dois vogais.

13 de 16



GESCUTA — Mar24

Artigo 30.°
(Competéncias)
1. Compete-lhe o controlo e fiscalizagdo da regularidade do funcionamento da Associagao,
designadamente:
a) Consultar toda a documentagdo em poder da Direcgéo;
b) Pronunciar-se sobre o relatério e contas da Associagdo, assim como em relacdo a
proposta de or¢amento, relatério de actividades e plano de agéo;
c) Pronunciar-se por sua iniciativa ou a pedido da dire¢do ou da mesa da Assembleia Geral
sobre qualquer assunto de interesse geral para a Associagao;
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e regulamentos internos.
2. O presidente do Conselho Fiscal pode assistir as reunides de Direc¢do, sempre que o

Presidente daquela o convoque ou sempre que o julgue necessario.

Capitulo IV

Regime financeiro

Artigo 31.°
(Vigilancia do Ordinario do Lugar)
Embora as associagdes privadas de fiéis administrem livremente os seus bens, estdo sujeitas a
vigilancia do ordinario do lugar nos termos do Direito Canénico, tanto universal, como particular,

nomeadamente do can. 325 do CIC.

Artigo 32.°

(Receitas)

Séo receitas da Associagao:

a) O produto das quotas;

b) Os frutos dos bens préprios;

c) As doagdes, legados e herangas;

d) Produto de ingressos em festas, seminarios, tmbolas, rifas e subscricdes autorizadas.
Artigo 33.°
(Despesas)

1. S&o despesas da Associagdo os custos inerentes ao normal funcionamento das suas

actividades.
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2. As Despesas deverao ser autorizadas ou ratificadas, por dois membros da Direcgao, e sempre

comprovadas, mediante apresentacédo de factura ou recibo.

Capitulo V

Disposicoes diversas

Artigo 34.°
(Extingéo)

1. A Associacdo pode ser extinta:

a) Por decisdo tomada em Assembleia Geral nos termos previstos no artigo 22°;

b) Pela Autoridade Eclesiastica por esvaziamento dos objectivos da Associagdo ou por o
numero dos seus membros ser inferior ao numero necessario a formagéo dos seus 6rgaos
sociais mais metade.

2. Em caso de extingéo da Associacao, o destino dos bens que restarem depois de liquidadas
as suas responsabilidades e cumpridas as vontades dos oferentes, sera decidido pelo
Presidente da Direccdo e o Ordinario do lugar da sede da Associagao, salvo determinagéo
legal.

Artigo 35.°
(Estatutos)

Os presentes Estatutos ficam sujeitos a aprovagéo da Autoridade Eclesidstica competente e ndo

podem ser alterados sem o voto favoravel da Assembleia Geral e a aprovagao da Autoridade

Eclesiastica.

15 de 16



